
OBJETIVOS 

En estas Jornadas se pretende realizar un 

estudio sistemático y analítico del trabajo 

como factor principal sustantivo para la 

integración social de la persona en el seno 

de la cultura de la sociedad melillense. El 

objetivo de la línea de investigación “El 

trabajo como herramienta de inserción 

cultural” financiado por el Instituto de la 

Culturas de la Ciudad Autónoma de Melilla 

pretende abordar las cuestiones que 

afectan a la estructura productiva y 

empresarial, así como el establecimiento 

de pautas concretas desde los modelos 

generales teóricos y prácticos, a fin de 

discutirlos activa y enriquecedoramente. 

 

 

DESTINATARIOS  

Estas Jornadas están dirigidas a los 

alumnos del Campus de Melilla 

especialmente de los grados en 

Relaciones Laborales y Recursos 

Humanos, Administración y Dirección de 

Empresas, Administración y Dirección de 

Empresas + Derecho. 

El número de plazas estará limitado al 

aforo del Salón de Grados. 

INSCRIPCIÓN 

La inscripción para las Jornadas se podrá 
realizar enviando un email a 
selserra@ugr.es.  

Se deben incluir los siguientes datos: 

Nombre y apellidos:  

DNI:  Teléfono:  

Grado:     E-mail: 

 

 

 

 

 

 

 

JORNADAS 
EL TRABAJO COMO 
HERRAMIENTA DE 

INSERCIÓN 
CULTURAL 

Jueves 1 y viernes 9 de diciembre 

de 2016 

 

Salón de Grados del Campus de 
Melilla 

Facultad de Ciencias Sociales de 
Melilla 

 

mailto:selserra@ugr.es


CERTIFICADO 

Se expedirá certificado de asistencia a los 
participantes a las jornadas. 

Se ha solicitado 1 crédito ECTS que se 
otorgará a los asistentes. 

Dirección académica: 

Profa. Dra. María del Carmen Burgos 

Goye. 

Profesora Colaboradora Doctora del 

Departamento de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social de la Universidad 

de Granada. 

Profa. Dra. Selina Serrano Escribano 

Profesora Colaboradora Doctora del 

Departamento de Derecho Mercantil y 

Derecho Romano de la Universidad de 

Granada. 

Jornadas patrocinadas por: 

Instituto de las Culturas de Melilla 

Consejería de Presidencia y Salud 
Pública. 

Facultad de Ciencias Sociales de Melilla 
(Universidad de Granada). 

 

PROGRAMA 

Jueves 1 de diciembre  

Sesión de tarde 

17:00 h. Inauguración y presentación 

Dña. Mª de la Paz Velázquez Clavarana. 
Consejera de Presidencia y Salud Pública 
de la Ciudad Autónoma de Melilla. Instituto 
de las Culturas de Melilla. 
Prof. Dr. D. Juan Antonio Marmolejo 
Martín. Decano de la Facultad de Ciencias 
Sociales de Melilla. 

17:15 h. Conferencia. 

“Transformaciones del trabajo y futuro 

del Derecho del Trabajo” 

Prof. Dr. D. José Luis Monereo Pérez. 
Catedrático del Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social. Universidad de 
Granada. 
Pausa–café 
 
19:00 h. Conferencia. “El operador 
económico como empresario y como 
trabajador. Pequeñas y medianas 
empresas. Pequeñas y medianas 
sociedades” 
Prof. Dr. D. José Luis Pérez-Serrabona 
González. Catedrático del Departamento 
de Derecho Mercantil y Derecho Romano. 
Universidad de Granada. 

 

Viernes 9 de diciembre 

Sesión de mañana 

10:00 h. Taller “Cuestiones prácticas 

sobre las relaciones de trabajo en 

Melilla” 

Dr. D. Blas Jesús Imbroda Ortiz. Decano 

del Ilustre Colegio de Abogados de Melilla. 

Prof. Asociado laboral del Departamento 

de Derecho penal. Universidad de 

Granada. 

 

11:30 h. Taller “Salidas profesionales y 

diversidad cultural. Debilidades y 

fortalezas” 

Profa. Dra. Selina Serrano Escribano 

Profesora Colaboradora Doctora del 

Departamento de Derecho Mercantil y 

Derecho Romano de la Universidad de 

Granada. 

Profa. Dra. María del Carmen Burgos 

Goye. 

Profesora Colaboradora Doctora del 

Departamento de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social de la Universidad 

de Granada. 


